-~

JR/Cl1 9 G661 Buebiyep gy )@ (puegJaniagabyagly pun -13wyauiajup) S|9puBYU3§NY pun -§j01q uayasuaAeg sap sapueqiansapuey sap uebiq sajaiziyQ







































12

_LGA-NACHRICHTEN

wirkungen von rechtméaBigen und rechts-
widrigen ArbeitskampfmaBnahmen werden
ausfiihrlich dargestellt. Erortert werden
auch die sozialrechtlichen Folgen des Ar-
beitskampfes.

2. Teil - Tarifvertragsrecht

Die Voraussetzungen fiir den Abschlufl von
Tarifvertrdgen sowie deren Inhalt, Form,
Auslegung und rechtliche Grenzen werden
ausfiihrlich behandelt.

Besondere Beriicksichtigung finden die
Rechtsprobleme, die im Zusammenhang mit
der Arbeitszeitflexibilisierung auftreten.

3. Teil - Betriebsverfassungsrecht

BRECHT

ENTGELTFORTZAHLUNG AN FEIER-
TAGEN UND IM KRANKHEITSFALL

Entgeltfortzahlungsgesetz

mit Erlduterungen von Dr. Hans-Theo
Brecht, Ministerialrat im Bundesministeri-
um fiir Frauen und Jugend

1995

XI, 164 Seiten. Kartoniert:

DM 28,-/0ES 219,~/SFR 28,-

ISBN: 3-406-38958-9

- Das neue Entgeltfortzahlungsgesetz
schafft fiir alle Arbeiter, Angestellten und

"Auszublldenden eine emheitliche und ge-r-r

Die Einfiihrung der sozialen Pflegever-
sicherung stellt die Personalsachbearbeiter
in den Betrieben sowie die Mitarbeiter der
einzelnen Sozialversicherungstriger im
Jahr 1995 vor neue Aufgaben.

Die Schnelliibersicht Sozialversicherung
gibt auf alle Fragen zur Versicherungs-
pflicht, zur Versicherungsfreiheit und zu
den Maoglichkeiten der Befreiung von der
Versicherungspflicht sowohl in der Kran-
ken- und Pflegeversicherung als auch in der
Renten- und Arbeitslosenversicherung Ant-
wort.
~ Die Gliederung in ;
- Personenkreise (z.B. Arbeiter, Angeste]l—

te, Rentner, Beamte usw ).
Versiche NgSsz:
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A Stahl bei DER SCHAFF

<

Express-Depots in Schwarzenbach, Hof, Dresden, Ockrilla, Plauen und Ellefeld sorgen fiir einen kunden-

nahen Lieferservice

o

A ————

LGA-NACHRICHTEN

Zuverldssiger und schneller Lieferservice dank eigenem Fuhrpark W

v

STEUER UND VERKEHR

UMSATZSTEUER-IDENTIFIKATIONS-
NUMMERN

Das Bestitigungsverfahren fiir Umsatz-
steuer-Identifikationsnummern wird benut-
zerfreundlicher gestaltet. Der Unternehmer
erhilt jetzt vom Bundesamt fiir Finanzen
detaillierte Informationen, ob die von ihm
nachgefragten Angaben zu seinen Ge-
schiftspartnern von dem Mitgliedsstaat als
zutreffend gemeldet werden, der die Um-
satzsteuer-Identifikationsnummer  erteilt
hat. Wiahrend der anfragende Unternehmer
bisher nur die Mitteilung erhielt, ob die Um-
satzsteuer-Identifikationsnummer bzw. Na-
me und Adresse des Geschéftspartners giil-
tig oder ungiiltig sind, beziehen sich die
Informationen nunmehr auf; USt-IdNr., Na-
me, Ort, Postleitzahl und Strafe des Kun-
den. Hat der Unternehmer Zweifel an der
USt-IdNr. oder der Identitéit seines Kunden,
kann er einen Antrag auf Bestitigung der
Angaben beim Bundesamt fiir Finanzen -
AuBenstelle Saarlouis — stellen. Stimmen
simtliche Angaben {iberein und liegen alle
Voraussetzungen fiir eine innergemein-
schaftliche Lieferung vor, kann der Unter-
nehmer steuerfrei liefern. Konnen die An-
gaben zur Person nicht bestitigt werden,
sollte der Unternehmer diese im Zusam-
menwirken mit seinen Kunden aufkliren.
Dies ist Bestandteil seiner Sorgfaltspflicht
(§ 6a UStG). Mit Hilfe der detaillierten An-
gaben kann der Unternehmer ganz gezielt
bei seinem Kunden nachfragen. Er ist nicht
mehr auf Vermutungen angewiesen, bei
welcher Angabe die Fehlerquelle liegen
konnte.

STICHWORT: FACTORING

Im Factoring-Geschift gibt es verschie-
dene Varianten. AuBerdem existiert neben
dem Factoring noch die Forfaitierung, die
ebenfalls in vielem dem Factoring dhnlich
ist. Hier die wesentlichen Unterschiede:

Echtes Factoring

Dieses auch Standard-Factoring ge-
nannte Verfahren ist in der Bundesrepublik
am hdufigsten. Der Factor kauft von seinem
Factoring-Kunden (AnschluBkunden) samt-
liche Forderungen an dessen Abnehmer,
wobei in der Regel pro Abnehmer gemif
dessen Bonitdt Hochstlimite vereinbart
sind. Sobald der Factor von seinem Facto-
ring-Kunden die Rechnung erhélt, bevor-
schuBt er diese Rechnung zu 80 bis 90%, so
daB der Factoring-Kunde sofort tiber Liqui-
ditdt verfiigt. Der restliche Rechnungsbe-
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BRANCHENLEXIKON

LGA-NACHRICHTEN

DER BAYERISCHE BAUSTOFFHANDEL E.V.

225 Baustoff-Fachhédndler mit tber
580 Betriebsstitten sind im Landesver-
band des Bayerischen Baustoffhandels
e.V. organisiert.

Verbandszweck ist geméB Satzung
des LBBH die Standesvertretung und For-
derung der berufsstindischen Interessen
seiner Mitglieder. Der LBBH ist ein Fach-
verband, der sich vorrangig mit den fach-
bezogenen Aspekten des Baustoff-Fach-
handels beschiiftigt.

Mit einem Gesamtumsatz von ca.
5 Mrd. DM (1994) zihlt der bayerische
Baustoffhandel zu den bedeutendsten
GroBhandelshbranchen in Bayern. Mit
Ausnahme von zwei Konzernbetrieben —
ist der bayerische Baustoffhandel mittel-
standisch strukturiert. Die Verbandsmit-
glieder sind iiberwiegend Familienbetrie-
be, deren Inhaber mit ihrem gesamten
Betriebs- oft auch mit ihrem Privatvermo-
gen haften.

Das typische Leistungsprofil eines
Baustoff-Fachhindlers 1dBt sich wie folgt
skizzieren:

- Lagerhaltung in allen géngigen Bau-
produkten: Die Lagersortimente betra-
gen heute je nach Grofe und Ausrich-
tung des Unternehmens 5.000 bis

. 30.000 Artikel.

- Logistik: Vom Hersteller oder einge-
nem Lager bis zur Baustelle sorgen die
Verbandsmitglieder fiir die reibungslo-
se Belieferung der Baustellen. Ohne die
zumeist mit Ladekran ausgestatteten
Fahrzeuge lieBen sich heute die mei-
sten Baustellen nicht so schnell - just in
time - abwickeln.

- Fachberatung: Die Mitarbeiter des
Baustoffhandels beraten Profis — wie
Privatkunden in allen Fragen des Bau-
ens — von der Eigenschaft der Baustoffe
bis zu bauphysikalischen und gestalte-
rischen Fragen. Der Fachberater im
Baustoffhandel ist ein interessanter
und zukunftstrichtiger Beruf. Leider
sind qualifizierte Fachkrifte auch im
Baustoffhandel Mangelware. Um hier
Abhilfe zu schaffen, startete der Bun-
desverband des Deutschen Baustoff-

handels e.V. zur BAU ‘95 eine groBan-
gelegte Initiative, um Schulabginger
fiir den Beruf im BaustoffgroBhandel zu
interessieren.

- Finanzierung: Eine der wichtigsten

Funktionen des Baustoffhandels ist sei-
ne Finanzierungsfunktion. Der Bau-
stoffhéndler liefert iiberwiegend auf
Lieferschein, d.h. er gewihrt seinen
Kunden Lieferantenkredite. Dadurch
sichert der Baustoffhandel in wesentli-
chem Umfang zahlreichen Handwerks-
betrieben ihre Existenz.

Das einzelne Mitglied steht im Zen-
trum aller Verbandsaktivititen. Es im
Rahmen des Satzungszwecks zu fordern,
ist vornehmstes Ziel der Verbandsarbeit.
Daran orientiert sich die Erfiillung folgen-
der Aufgaben:

- Informationen: Der laufende Kontakt
zwischen dem LBBH und seinen Mit-
gliedern erfolgt {iber die Verbands-
rundschreiben. Wichtige Branchenin-
formationen zu neuen Gesetzen und
Verordnungen, Umwelt- und Ver-
packungsfragen, Konjunkturentwick-
lungen oder Rechtsfragen werden hier
veroffentlicht. Die ausfiihrliche Bericht-
erstattung erfolgt iiber das offizielle Or-
gan des BDB und der Landesverbdnde
des Baustoffhandels, dem ,baustoff-
markt”.

- Individuelle Beratung der Mitglieder:
Die Betreuung und Beratung der Mit-
gliedsunternehmen nimmt besonderen
Stellenwert ein. Der Verband berit und
unterstiitzt seine Mitglieder in allen an-
fallenden unternehmerischen Proble-
men.

- Seminare und Kurse: Zusammen mit
seinen Schwesterverbdanden Mitte und
Baden-Wiirttemberg veranstaltet der
LBBH jedes Jahr die ,Siiddeutschen
Unternehmertage”, ein Seminar fiir
Fiihrungskrifte des Baustoffhandels.
Die Aus- und Forthildung des Baustoff-
handelskaufmanns erfolgt im Bildungs-
zentrum GroB- und AuBenhandel Gos-
lar e.V.

- Regionale Industriegespriche: ,All

business is local”: Entscheidend fiir den
Verkaufserfolg der Mitgliedsunterneh-
men sind die regionalen Lieferanten.
Wo immer erforderlich, schafft der
LBBH die Gespriachsebenen.

- Verbandsveranstaltungen: Mitglieder-

versammlungen sind nicht nur die nach
Satzung vorgeschriebenen wichtigsten
Versammlungen des Verbandes, son-
dern auch gesellschaftlicher Hohe-
punkt der Verbandsarbeit und gewich-
tige Kontakthorsen.

Bezirksversammlungen werden inhalt-
lich individuell gestaltet. Schwerpunkt
der letzten Bezirksversammlungen war
die Zertifizierung nach DIN EN ISO
9000 ff.

Regionale Gesprichskreise sind Be-
sprechungen des Handels in regionalen
Wirtschaftsbezirken. Es werden Fragen
der jeweiligen regionalen Markte be-
sprochen.

Fachgruppen: Im LBBH existieren pro-
duktbezogene Arbeitsgemeinschaften,
so z.B. die Fachgruppe ,Dach und Fas-
sade”. Die einzelnen Arbeitsgemein-
schaften setzen sich zusammen aus Un-
ternehmen, die einen Schwerpunkt
ihres Umsatzes in den jeweiligen Bau-
stoffen tétigen.

Juniorenkreis: Die Junioren von heute
sind die Unternehmer von morgen. Im
Juniorenkreis kann der unternehmeri-
sche Nachwuchs aus den Mitgliedsfir-
men mitarbeiten, mit dem Ziel, die Zu-
sammenarbeit zwischen Junioren und
Verband zu fordern. Durch Firmenbe-
suche wird der Kontakt zur vorgelager-
ten Industrie verstarkt.

Mitwirkung bei Messen: Auf der Bau
‘95 war der LBBH iiber seinen Bundes-
verband mit einem eigenen Messestand
vertreten.

Wer all dies zusammennimmt, wird

zur Uberzeugung gelangen, daB Ver-
bandsarbeit keine statische, vielmehr
eine dynamische und vielféltige Arbeit ist.







Eine Ausstellung, die iiberzeugt
... ob Sanitéir oder Kiichen

Die Ausstellung ist fiir die Kunden der
Kunden konzipiert. Der Architekt oder
Handwerker kommt mit seinen Interessen-
ten und wird durch die Mitarbeiter optimal
beraten. Die Abwicklung und der Einbau er-
folgt dann durch Handwerker.

Auf 1.200 Quadratmetern erfolgt eine
Produktprisentation, die stets dem neue-
sten Stand der Technik entspricht.

Besonders die Kiichenplanung ist es, die
i sehr grofies Gespiir fiir Technik, Optik
d Funktion erfordert.

Ein gut ausgebildetes Team hilft auch
bei technischen Problemen fachkundig und
freundlich.

Carl bringt es auf den Punkt

... ob Dachrinnen, Rohre, Stahltrager.
Termingerecht wird frei Haus oder Bau-
stelle geliefert.

Bauelemente, Tiiren, Tore gewinnen
immer mehr an Bedeutung.

Uber 5.000 Quadratmeter erstreckt sich
das Freilager. Hier liegen Betonstahl, Mat-
ten, Drainageteile, Rohre, Tanks und
Kanalartikel zur Abholung oder Lieferung
bereit.

Die Fahrzeugflotte mit iiber 20 LKW’s
. ihren festen Fahrplan. So kann man ge-
nau disponieren. Fiir Sondertransporte ste-
hen Spezialfahrzeuge, teilweise mit Kran,
zur Verfiigung.

LGA-NACHRICHTEN
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IM BLICKPUNKT: GROSS- UND AUSSENHANDEL

VERBANDSTAG 1995 -
DIE ZUKUNFT DER HANDELS- UND DIENST-
LEISTUNGSGESELLSCHAFT HAT SCHON BEGONNEN

Vor zahlreich erschienenen Mitgliedern
des LGA und Gésten fanden Mitgliederver-
sammlung und Offentliche Kundgebung
1995 unseres LGA am 13. Juli in Niirnberg
statt.

Prédsident Senator Helmut Hartmann
setzte sich in seiner Grundsatzrede mit der
,Uberwindung der weltweiten Struktur-
krise durch Handel und Dienstleistungsge-
sellschaft® und damit der Zukunft unserer
Wirtschaftsentwicklung auseinander. Unter
diesem Motto entwickelte Hartmann neue
Vorschlidge zur Uberwindung der gegen-
wartigen Strukturkrise. Er analysierte den
in den letzten Jahren in allen Industriestaa-
ten zu beobachtenden Konjunktureinbruch.
Uberhohte Lohne, iiberhohte Anspriiche
unserer Gesellschaft, dramatische Verdnde-
rungen der Wihrungsparititen seien eben-
so urséchlich dafiir wie der globale Struk-
turwandel. Lidnder Asiens, Tschechien,
Polen und in kurzer Zeit auch Siidamerika
seien heute in der Lage, Massengiiter in
mindestens gleichwertiger Qualitdt herzu-
stellen, allerdings auf einem Lohnniveau,
das bei hochstens /10 des Lohnniveaus in
der Bundesrepublik liege. In der Konse-
quenz heiBt dies, dal Deutschland auf Sicht
kein Standort mehr sein konne fiir die Pro-
duktion von Schiffen, Kohle, Textilien und
vieler anderer Giiter. Deutschland miisse
sich ganz rasch umstellen zu einem High-
Tech-Produktionsland.

Diese Entwicklung lasse erkennen, daf3
die Industriegesellschaft zu Ende gehe und
die Handels- und Dienstleistungsgesell-
schaft schon begonnen habe. Der GroBhan-
del begreife dies als groBe Chance. Aller-
dings miisse ,GroBhandel“ neu definiert
werden.

GroBhandel und Dienstleistungen

GroB- und AuBenhéndler miissen neben
der Warendistribution neue und erweiterte
Dienstleistungen fiir ihre Kunden und Liefe-
ranten anbieten. Der GroBhandel miisse
sich als Trager der Vermarktung von Waren
und Diensten verstehen, also als ein Sy-
stemkopf in einer postindustriellen Han-
dels- und Dienstleistungsgesellschaft. Auch

Industrieunternehmen, die durch Ausglie-
derung ihrer Vertriebsbereiche und deren
Verselbstindigung selbst GroBhandler wer-
den, zidhlten ebenso dazu wie die Dienstlei-

Ein erfolgreiches Duo:

ster, die im Verbund mit der gewerblichen
Wirtschaft stehen und dort Beratungen und
Dienste jeder Art gegeniiber gewerblichen
Abnehmern leisteten. Viele der in der Stati-

links der bisherige Prasident, Senator Helmut Hartmann, rechts sein Nachfolger Thomas Scheuerle
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stik als Produktionsziffern aufgefiihrten
Zahlen seien in Wirklichkeit Importe und
somit den Handelsumsétzen zuzurechnen.

Hartmann forderte ebenfalls mit Nach-
druck eine weltoffene Handelspolitik der
Européischen Union. Verwaltungsprotektio-
nismus mit Importquoten und Gemein-
schaftskontingenten passe nicht in die
AuBenwirtschaftspolitik eines so exportab-
hingigen Staates wie der Bundesrepublik
Deutschland.

Besonderes Interesse zeige der GrofB-
und AuBenhandel auch an der Verkehrspo-
’k. Jedes zweite Fahrzeug, welches im
ieferverkehr eingesetzt werde, laufe fiir
den GroBhandel. Der Wirtschaftsbereich
iibernehme bereits seit langem in Funktion
und Leistung die Biindelung der Verkehrs- |
und Warenstrome. Bei durchschnittlichen ) ) . |
Beziehungen zu 300 Lieferanten und 3.000 A Senator Helmut Hartmann verabschiedet sich vor groBem Publikum
Kunden und einer Verdichtungsfunktion
von 1:10 konne kein einziges Modell fiir
City-Logistik einen vergleichbaren An-
spruch erheben. In diesem Zusammenhang
forderte Hartmann auch die Realisierung
des Brenner-Basis-Tunnels.

Angst kein Mittel der Politik

In der Umweltpolitik bemiihe sich der
GrofB3- und AuBlenhandel durch neue Dienst-
leistungen in der Entsorgung und Logistik,
dem Wirtschaftskreislauf gerecht zu wer-
den. Einen Transport von Miill lehne der

oBhandel ab. Eine Politik, die mit der

gst der Bevolkerung vor Gesundheits-
schiaden arbeite und letztlich nur die Gén-
gelung des Verkehrs zum Ziele habe, sei, so
Hartmann, unglaubwiirdig.

Hartmann rief seine Unternehmerkolle- A Staatsminister Dr. Otto Wiesheu bei seiner BGA-Prasident Dr. Michael Fuchs bei seiner
gen auf, besonderes Augenmerk nach wie glanzend formulierten Ansprache vielbeachtgten Rede v
vor einer gut ausgebildeten Jugend zu wid- 7‘ J—
men. Der GroB- und AuBenhandel solle ver-
suchen, mehr Auszubildende einzustellen,
um das groBe Defizit, das durch die Redu-
zierung in der GroBindustrie entstanden sei,
aufzufangen. Ein finanzielles Umlagesystem
lehne er jedoch mit Entschiedenheit ab.

Quo vadis Tarifpolitik ?

Hartmann setzte sich auBerdem mit der
Steuerpolitik auseinander. In der Frage der
Vermogens- und Erbschaftssteuer miiten
Losungen gefunden werden, die es iiber-
haupt noch ermdéglichen, daf die Unterneh-
mer aus dem Mittelstand ihre Betriebe noch
vererben konnen. Die Erbschaftssteuer diir-
fe nicht mehr mit einer ,Mittelstandsstraf-
steuer” gleichzusetzen sein.
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HANS KELLER GMBH & C0. KG -
50 JAHRE

Am 28.7.1995 konnte unsere Mitglieds-
firma Hans Keller GmbH & Co. KG, Impor-
teur von Spiralbohrern und Schaftfrisern,
von Werkzeugen und Geriten fiir die Forst-
wirtschaft und Garten in Schwabach-Wol-
kersdorf, ihr 50jédhriges Jubildum feiern. Sie
gehort heute zu einer der in Deutschland

fiihrenden Werkzeug Importﬁrmen Sie war

VERMOGENSTEUER-ERKLARUNG 1995

Von Dr. Ernst Glatz, Regierungdirektor a.D.
und Martin Roller, Oberamtsrat.

17. Auflage 1995, DIN A4, kartoniert,
100 Seiten, 38,- DM, ISBN 3-08-317495-0
Stollful Verlag Bonn,

Postfach 24 28, 53014 Bonn,
Telefon 02 28/7 24-3 59

Dieser Ratgeber enthilt eine Anleitung ‘
zur Vermogensteuererklirung und zur Ver-

mogensaufstellung die Einheitswer

Marktwirtschaft), Prof. Ring, Prof. Weiler.
Beispielhafte Beschreibungen aus der Un-
ternehmenspraxis und personliche Unter-
nehmer-Statements vermitteln unmittel-
bare und gegenstindliche Eindriicke von
der Leistungsfihigkeit, Innovationskraft
und Philosophie bayerischer Unternehmen,
deren Logos rund um den Erdball Spitzen-
begriffe in den jeweiligen Branchen sind.

GERMAN EXPORT BAVARIA
Herausgegeben von Friedrich Oehler bei
DM 62

s
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zur Hélfte als Darlehen, wenn die Ein-
kommens- und Vermogenssituation dies
erfordert. Hier werden die Kriterien des
BAfoG gelten.

. Es werden Darlehen in Hohe der Lehr-
gangsgebiihren — bei Vollzeit- und Teil-
zeitkursen — gewahrt.

BRANCHENLEXIKON

LGA-NACHRICHTEN

3. Die Darlehen sind maximal fiir drei Jah-

re zinsfrei, danach gilt der durch die Re-
finanzierung der Deutschen Ausgleichs-
bank giinstige Marktzins.

4. Bei einer Unternehmensgriindung inner-

halb von zwei Jahren nach erfolgreicher
Priifung und bei Einstellung von zwei

sozialverischerungspflichtigen Mitarbei-
tern wird das Darlehen fiir die Lehr-

gangskosten zur Hilfte erlassen.

5. Die steuerliche Behandlung der Fort-

bildungskosten gilt wie bisher.

Insgesamt miissen fiir mehr als 400 Mio DM

pro Jahr aufgewendet werden.

- VERBAND DER VEREINE CREDITREFORM E.V.

Der Verband der Vereine Credit-
reform ist Deutschlands groBte Wirt-
schaftsauskunftei und eines der groBten
Inkassounternehmen in Europa. Bereits
1879 wurde die Organisation in Mainz mit
dem Ziel gegriindet, Mitglieder vor den
Folgen einer unseriosen Kreditwirtschaft
zu schiitzen. Diese Zielsetzung gilt heute,
nach iiber 100 Jahren, immer noch: Er-
hohung der wirtschaftlichen Transparenz
zur Minimierung unternehmerischer
Risiken.

In Deutschland zédhlen allein 126.000
Unternehmen auf die Leistungen des Ver-
bandes, 134 Vereine mit rund 3.000 Mit-
arbeitern sorgen fiir die Reprisentanz vor
Ort. Gearbeitet wird mit modernster
Technik, die Auskiinfte innerhalb kiirze-
ster Zeit weltweit iiber Online, Fax oder
Btx abfragen kann.

In Deutschland ist ein zunehmend
nachléssigeres Zahlungsverhalten zu be-
obachten. Das Resultat ist eine stéindig
steigende Zahl von sdumigen Schuldnern
auf der einen Seite und Liquiditit der
Lieferanten auf der anderen Seite. Das
fithrt im schlimmsten Fall zur Insolvenz.

Seit iiber 100 Jahren tragen Auskunf-
teien dazu bei, Unternehmer vor Ver-
lusten und Pleiten zu schiitzen. Wirt-
schaftsauskiinfte liefern vor Vertrags-
abschluB Informationen tiiber die Bonitéit,
Unternehmensform, Umsétze, Zahlungs-
weise und zu gewihrende Kredithohe ei-
nes moglichen Geschéftspartners. Auf-

grund der Vielfiltigkeit der Auskunft ist
sie die umfangreichste und fundierte
Informationsquelle fiir Geschéftspartner.

Sinnvoller Kreditschutz bedarf aber
nicht nur der Wirtschaftsauskunft, son-
dern auch des Inkassos. Die Realisierung
von AuBenstédnden ist ein schwerwiegen-
des Problem mittelstandischer Unterneh-
men. Gerade in der wirtschaftlich ange-
spannten Situation, in der die Gelder nur
schleppend flie3en, sind hohe AuBenstén-
de der erste Schritt zur Insolvenz. Inkas-
sounternehmen helfen bei Mahnungen
und ziehen im Namen der Mitglieder offe-
ne Forderungen, sowohl im In- als auch
im Ausland, ein. Der Unternehmer kann
zwei verschiedene Dienstleistungen in

~ Anspruch nehmen. Im ,kaufménnischen

Mahnverfahren” iiberldBt er dem Inkas-
soinstitut den Einzug der Forderungen.
Im ,Uberlassungsverfahren fiir ausge-
klagte Forderungen” werden titulierte
Forderungen realisiert, deren Zwangs-
vollstreckungen  vorher  wirkungslos
waren.

Der Einsatz einer Inkassofirma ist
auch fiir kleinere Betriebe von Vorteil, da
auf jeden Schuldner personlich eingegan-
gen werden kann und es nicht bei einem

- standardisierten Mahnverfahren bleibt.

Die Erfolgsquote fiir Fachleute ist hoher,

Mahnungen und Einzug gestalten sich

kostengiinstiger und effektiver. Fest steht:
Je schneller ein Inkassounternehmen ein-
geschaltet wird, desto groBer ist die
Gewihr fiir eine Realisierung der AuBen-
stéinde.

Eine besonders effiziente Verbindung
ist der ZusammenschluB von Wirtschafts-
auskunftei und Inkassounternehmen.
Informationen iiber die wirtschaftliche
Situation des Schuldners miissen nicht
erst mithsam beschafft werden, sondern
konnen jederzeit, aktuell und interna-
tional, abgerufen werden.

Die Angebotspalette des Verbandes
der Vereine Creditreform bietet neben
Wirtschaftsauskiinften und Inkassodien-
sten auch Adressen fiir Direktmarketing-
Anwender im Business-to-Business-
Bereich. Dem Benutzer stehen zahlreiche
Selektions- und Verkniipfungskriterien
zur Verfiigung, mit denen er seine spe-
zielle Zielgruppe selektieren kann.
Grundlage ist eine Wirtschaftsdatenbank,
die rund 2,4 Mio. deutsche Unternehmen,
hier gespeichert hat.

Ein weiterer Service ist der Seminar-
bereich, der fir Mitglieder und Nicht-
Mitglieder Seminare und Konferenzen zu
aktuellen Fragen des Kreditmanage-
ments und Vertriebs anbietet.

Alle Dienstleistungen haben ein
Ziel - Geschéftsbeziehungen transparen-
ter, sicherer und effektiver zu machen.
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BRANCHENLEXIKON

LGA-NACHRICHTEN

DER DEUTSCHE CHEMIKALIENGROSSHANDEL

Der Deutsche Chemikalien-Gro8- und
AuBlenhandel umfafit alle Betriebe des
produzierenden Gewerbes zur Herstel-
lung ihrer Erzeugnisse oder zur Weiter-
verarbeitung von Halbfertigwaren Che-
mikalien in mehr oder weniger grofen
Mengen. Ohne die Zuhilfenahme von Che-
mikalien konnte kein Haus gebaut, kein
Auto produziert, kein Kleidungsstiick fa-
briziert werden. So ist heute beinahe je-
der hergestellte Gegenstand wihrend des
Herstellungsprozesses mit Chemikalien
wenigstens einmal, hédufig vielfach in
Beriihrung gekommen.

Die wichtigsten Grundchemikalien
werden produziert von relativ wenigen
Erzeugern. Thnen stehen hunderttausen-
de Gewerbebetriebe gegeniiber, die an
irgendeiner Stelle ihres Arbeitsganges
oder Produktionsprozesses Chemikalien
benotigen. Diese Betriebe kionnen und
wollen sich nicht einzeln an den jeweili-
gen Hersteller wenden und oder gar an
mehrere Produzenten gleichzeitig. Hier
findet der Chemikalien-GroBhandel sein
Aufgabengebiet. Er verbindet als dienst-
leistender Handel die Produktion der che-
mischen Industrie mit der produzieren-
den gewerblichen Wirtschaft. Haufig ist
er sogar Mittler zwischen dem einen Che-
mikalienproduzenten und dem anderen.

Zur Dienstleistung des produktions-
verbindenden Chemikalienhandels ge-
horen
- die Lagerhaltung

die Finanzierung

die Verteilung

die Anwendungsberatung und

die Herstellung bedarfsgerechter Zube-

reitungen.

Die Anfinge des Chemikalienhandels
gehen weit in das 18. Jahrhundert
zuriick. Gewil haben viele Firmengriin-
dungen des 19. Jahrhunderts die politi-
schen und wirtschaftlichen Wirren der
vergangenen Jahrzehnte nicht iiber-
dauert. Trotzdem gibt es im Chemikalien-
GroBhandel nicht wenige, Firmen, die
heute auf ein 100-, 125- oder 150-jéhri-
ges Bestehen zuriickblicken konnen. Sie
sind noch vielfach in Familienbesitz und

bilden das mittelstindische Riickgrat
des deutschen Chemikalien-GroB- und
AuBenhandels. Dazu gehoren aber auch
kleinere Firmen mit Jahresumséitzen von
wenigen Millionen DM. Sie erfiillen ihre
Funktion vielfach in industriell schwécher
strukturierten Wirtschaftsgebieten oder
nutzen in besonders wettbewerbsintensi-
ven Regionen spezielle Marktliicken. Sie
haben ihre Marktberechtigung. Die klei-
neren und mittelstindischen Betriebe
miissen sich allerdings gegen die grofen
konzerngebundenen Gesellschaften be-
haupten.

Der traditionelle Ruf alteingesessener
Firmen und die Tatsache, dal der Handel
mit Chemikalien ein beachtliches know
how voraussetzt, macht es schwierig,
einen Handel mit Chemikalien neu aufzu-
bauen. So nimmt es nicht Wunder, daB
viele Chemikalien-GroShandlungen nicht
ausschlieBlich auf ihrem ureigenen Ge-
biet tdtig sind. Sie betreiben vielmehr
auch verwandte Geschifte in beacht-
lichem Umfang. So haben viele Chemika-
lien-GroBhandlungen auch mit Mineral-
olen und deren unmittelbaren Folge-
produkten, Wirkstoffen fiir Pharmazeuti-
ka oder Kosmetika, Drogen und Vegetabi-
lien, Gewiirzen, Diingemitteln, Farben
und Lacken zu tun. Nicht unbedeutend ist
schlieBlich der Laborchemikalienhandel.
Er ist reiner Chemie-GroShandel, unter-
scheidet sich aber wesentlich vom lager-
haltenden = Produktionsverbindungshan-
del durch die Quantitdten, in denen die
Chemikalien gehandelt werden. Wahrend
letzterer in Tonnen rechnet, rechnet der
Laborchemikalienhandel mit Gramm und
Kubikzentimetern. Der Verband Chemie-
handel wurde 1903 in Berlin als Verein
der Drogen- und Chemikalien-GroBhénd-
ler e.V. gegriindet. Seine Zielsetzung be-
stand darin, durch Zusammenarbeit
gleichartiger Firmen die Position des ein-
zelnen Mitgliedes, aber auch die der
Branche insgesamt zu stdrken. Heute
reprasentiert der Verband Chemiehandel
den produktionsverbindenden Handel mit
Chemikalien in seine speziellen Aus-
priagungen des

- lagerhaltenden Verteilerhandels (Platz-
handel, regionale und {iberregionale
Distribution)

- nicht-lagerhaltenden GroB- und AuBen-
handel (Trading, grenziiberschreitende
Bulkgeschifte)

- Labor- und Feinchemikalienhandels.

Der Chemikalien-GroBhandel liefert in
der Region etwa im Umkreis von 1
km um seinen Standort. Der nicht-lag
haltende GroB- und AuBenhandel ist in
die internationalen Warenstrome einge-
bunden und sorgt fir die Versorgung
groBer Mirkte mit den benétigten Pro-
dukten.

Die gesamte Branche ist mittelstian-
disch strukturiert, etwa 4/5 der Mitglieds-
firmen sind Inhaberfirmen oder Perso-
nengesellschaften, knapp 1/ Kapital-
gesellschaften. Darunter befinden sich
auch einige wenige grofie Handelshauser
von Konzernunternehmen. Die Gesamt-
zahl der ordentlichen Mitgliedsfirmen be-
wegt sich tiber die Jahre hinweg recht
konstant bei 75.

Zweck des Verbandes ist es,

- die Belange des Chemikalien-GroB-
und AuBenhandels bei allen zustindi-
gen Stellen des Staates und der Wirt-
schaft zu vertreten 9
den Austausch wirtschaftlicher u
technischer Erkenntnisse anzuregen
und zu vermitteln
das kollegiale Einvernehmen unter den
Mitgliedern zu férdern
die wirtschaftliche und fachliche Zu-
sammenarbeit mit den fiir die Mit-
glieder wesentlichen Lieferanten- und
Kundenkreise zu pflegen.

Der Verband arbeitet standig mit

- im Beirat fiir die Beforderung gefahrli-
cher Giiter beim Bundesminister fiir
Verkehr sowie in den Ausschiissen
dieses Beirats
im AusschuB fiir gefihrliche Arbeits-
stoffe beim Bundesminister fiir Arbeit
und Sozialordnung sowie in Unteraus-
schiissen dieses Gremiums
in Ausschiissen der Lédnderarbeitsge-
meinschaft Wasser.
















